» PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE D4 SERRA

* Estado de Sao Paulo

LEIM

ICIPAL N°. 1.834, DE 1 DE MARCO DE 2010

“Altera dispositives da Lei Municipal 1.610, de 23
de maio de 2.006, que dispoe sobre a
reestruturacdo administrativa, estabelecendo o
sisterma de evolugdo funcional e o respective planc
de cargos, vencimentos e carreiras da Prefeitura
Municipal de Rio Grande da Serra e dd outras
providéncias.”

Adler Alfredo Jardim Teixcira. Prefeito do Municipio de Rio
Grande da Serra. Estado de Sdo Paulo. no uso de suas atribuigdes legais. fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1%, — A Lei Municipal n°. 1.610. de 25 de maio de 2.006. passa a
yigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 8°. Nivel € o conjunto de faixas salariais distribuidos conforme
dispde as tabelas constantes do Anexo IV e V.

§ 1° - Revogado
§ 2° — Revogado

Art. 9% - Carreira é o conjunto de graus existentes nos termos do
Anexo IV,

Art. 16 — Os cargos gue constituem o quadro de funciondrios, de
provimento em comissdo, foram agrupados em uwma estruturd,
segundo a complexidade de suas atribuicées, conforme Anexo V, que
& parte integrante desta Lei ficando organizados em wmng estrutura
composta de 8 (oito) niveis.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo .

Art. 17 — Os cargos que constituem o quadro de funciondrios, de
provimento efetivo, foram agrupados em fuixas salariais distinias,
conforme dispde o Anexo IV, que é parte integrante desta Lel.

Art. 18 — A estrutura salarial é composta de niveis com os respectives
saldrios correspondentes ¢ os graus de evolucdo funcional do plano
de carreira.

Art. 19 — A cuda um dos niveis salariais referidos no artigo anterior,
Sficam airibuidos 22 (vinte e dois) niveis e 13. (trezel graus,
diferenciados pelas letras A @ M, destinados a contemplar, com
aumento de vencimento, os funciondrios que fizerem jus @ promocio
horizontal.

Art, 20 — Denomina-se grau a posicio do funciondrio dentro de uma
das estruturas, identificade por sua faixa salarial, conforme Anexo
Iv.

Art. 22 — O funciondrio poderd progredir funcionalmente mediante:

I — promocdo horizontal;
IT — nomeacdo para cargo em comissdo.

Art. 23 — Os cargos vagos do grau “A” serdo providos mediante
prévia aprovacdo em concurso piblico.

Art. 26 — 86 poderio ser promovidos horizontalmente os funciondrios
que permanecerem por 3 (trés) anos de efetivo exercicio no grau
imediatamente anterior.

§ 1% — A promogdo horizontal de que trata este artigo deverd respeitar
sempre o limite orcamentdrio destinado a este fim, bem comn 05
limites de gastos com pessoal previstos na Lei de responsabilidade
Siscal.

§ 2% — Para efeitos de promogie horizontal dos funciondrios que Ju
integram o quadro permanente serao mantidos os prazos ¢ valores ji
estabelecidos anteriormente a promulgagio deste lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQ GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paualo

Art. 26 A - Nio terd direito a promocdo horizontal o funcionario que,
no periodo de sua aquisicdo, houver:

I ~ sofrido pena de suspensdo;
1T — faltade ao servico injustificadamente por mais de 30 (trinta) dias:

I1I - gozado licenga:

a) por periodo superior a 150 (cento e cingiienta) dias consecutivos
ou ndo;

b) para tratar de assuntos particulares por mais de 30 (trinta) dias.

§ 1% — Fica criado o Conselho de Politica da Administragio e
Remuneragdo de Pessoal, composto por 4 membros do quadro de
funciondrios efetivo ou inativo, designados pelos Poderes Executivo
e Legislativo para avaliar os requisitos para politica saiarial.

§ 2% - A promocie horizontal de que trata de que trata o artigo 26
serd aplicada a partir do término do perfodo de estdgio probatdrio nos
termos do artigo 20 do Estatute dos Funciondrios Piiblicos.

Art. 28 — O enquadramento na faixa salarial dos atuais funciondrios
efetivos serd realizado pelo Departamento Pessoal, de acordo com os
valores de remuneragdes estabelecidos no Anexo IV,

Art. 29 — Revogado.
Art. 30 — Revogado.
Art. 31 — Revogado.

€A PITULO IV
DA NOMEACAO PARA FUNCAO GRATIFICADA, FUNCAO
DE CONFIANCA E CARGO EM COMISSAO

5 A ; ) L ‘

Ky
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRA\DF DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

SECAO I
Dua funciio gratificada e da funcdo de confianca

Art. 32 4 — Ficam criadas as funcées de confianca, discriminadas no
Anexo VI, que serdo exercidas por funciondrios estiveis ¢
remuneradas de acordo com os valores estabélecidos no § 1 ° do
artigo 32.

Pardgrafo tinico — Aplicam-se as fungies de can/mnw as disposi¢ies
previstas no §§ 2°., 4°, ¢ 5° do artigo 32.

Arr. 44~ Os proventos dos inativos e pensionistas serdo reajustados ou
reclassificados na mesma data ¢ proporcdo do cargo equivalente dos
funciondrios atives.

Art. 45 — Fica criado, em cardter fransitorio ¢ com validade por 24
meses, contados da publicacio desta lei, 0 Anexo XI, que integra este
lei, com cargos, nivel e saldrios para cargos de provimento em
CORLiSSAo.

§ 1% O prazo a que alude o caput deste artigo poderd ser prorrogado
por igual periodo.

Art. 46 — Revogado.”

Art. 2°. - Ficam alterados os Anexos [, 1. III, [V. V, VL. VII[ e X1,
todos constantes da Lei Municipal n° 1.610. de 25 de maio de 2.006. os quais passam a
vigorar conforme 0s Anexos que fazem parte integrante desta Lei.

Art, 3% - Os demais Anexos integrantes da Lei Municipal n®. 1.610. de
25 de maie de 2.006. permanecem inalterados.

Art. 4°. — A Lei Municipal n°. 1.221. de 20 de agosto de 1.999, passa a

vigorar com as seguintes alteragdes:

AL 39—
[ - revogado.

Art. 43 — Revogado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de S&o Paulo

Art. 44 — Revogado.”

Art. 5% — O artigos 51 da Lei Municipal n°. 1.426, de 13 de novembro
de 2.002. com as alteragdes subseqiientes, passa a vigorar com seguinte redagio:

Art 31 —.....

§3% -

XII - a fun¢do de confianca .

Art. 6% — Os valores constantes no Anexo [V, Tabela I, nivel grau | -
letras de A a D e nivel/grau 2 — letras A e B da presente Lei serdo reajustados conforme
salario minimo vigente.

Art. 7°. - As despesas com a execugdo desta lei correrio por conta de
verbas proprias do orcamento vigente. suplementadas se necessario.

Art. 8. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 1 de margo de 2010 -

45°, Ano de Emancipagdo Politico-Administrativo do Municipio.

Adler Alfredo Jardim Teixeira
Prefeito Municipal

PjLein® 63/2009 = PM
Autdgraton®. 11.02.2010=CM
Processo n°, 428/10 = PM

Publicado no quadro de editais na mesma data e pela imprensa na forma da lei

ngf;e.lic- por voct
Av. Doin Pedro I, n® 10, Centro, Rio Grande da Serra- 5P - CEP (9450000, fone 4820-8200
site - www.rivgrandedaserra.sp.gov. br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
Estado de Sdo Paulo

ANEXO IV
TABELA 1
nivel/grau A B [5 D E F G H | J K I, M
il 1.34594| 1.386,32| 1.427.91] 1.470,74] 1.514,87] 1.560,31| 1.607,12| 1.65534| 1.70500( 1.756,15] 1.808,83| 1.863,10[ 1.91899
2 1.468,30( 1.512,35| 1.557,72| 1.604,45 165258 1702,16| 1.753,23| 180582 1.860,00f 1.91580] 197327| 203247| 209344
3 1.590,66| 1.638,38| 1.68753| 1.73816] 1.790,30] 1.844,01) 1.899,33| 195631/ 2.015,00| 2.07545| 2.137,72| 2.201,85| 2.267,90
4 1.651,84| 1.701,40| 1.752,.44] 180501] 185916 1914,94| 1.972,38| 2.031,55| 2.092.50| 2.155,28] 2.219,93| 2.286,63| 2.355,13
5 1.774,20] 1.827,43] 1.882,25| 1.938,72] 1.996,88] 2.05678| 211849| 2.18204| 2.247,50| 2.314,93]| 2.384,38] 2.45591| 2.529.58
6 1.811.85] 1.866,21| 1.92219] 1.97986] 203925 210043| 2.163,44| 2.22835| 2.29520| 2.364,05| 2.434,97| 250802| 258326
7 1.835,38] 1.890,44| 1.947 15| 2.00557| 2.065,74| 2.127,71| 2.191,54| 2257,29| 2.325,00| 2.394,75| 2.466,60| 2.54060| 261681
8 1.884,79] 1.941,33] 1.99957| 2.05956] 2.121,35| 2184,99| 2.250,54| 2.318,05| 2.387,60| 2.459,22| 2.533,00| 2.608,99| 2.68728
9 1.896,56| 1.953,46| 2.012,06] 2.072.42] 2.134,59| 2.198.63| 226459| 233253| 2.402,61| 247458| 254882 2.62528| 2.704.04
10 1.934,21] 1.992,24] 2.052,00] 2.113,56| 2.176,97| 2242 28| 2309,55| 2378,83| 2450,20| 2.523,71| 2.599,42| 2.677,40| 2.757.72
11 1.982,44| 2.041,91| 2.103,17| 2.166,27| 2.231,25| 2.298,19| 2.367,14| 2.438,15| 2.511,30| 2.586,63| 2.664,23| 2.744.16| 2.826,49
17 2.080,10| 2.142,50| 2.2086,78] 2.272,98| 2.341,17] 2.41141| 2.483,75| 2.558,26| 2.63501| 2714,06| 2.79548| 2.87934| 296573
13 214128] 220652 227168] 2.339.83| 2.41003| 248233 255680 263350 271251 2.793,88| 2.877,70| 2.964,03| 3.052,65
14 220245 2.268,52| 2.33658| 2.40668| 247888] 255324 2.62984| 270874| 279000 2873,70| 2.959,91| 3.04871| 3.140.17
15 2.814,25| 2.808,68] 2098564 307521] 3.16746] 3.262,49| 3.360,36| 3.461,17| 3.56501| 3.671,96| 3.782,12} 3.89558| 401245
16 3.058,97| 3.150,74] 324526 3.34262| 3.442,90] 3.546,18| 3.652,57| 3.762,15| 3.87501| 399126 4.111.00] 4.234,33| 4.361,36
17 3120,14| 3.213.74| 3.310.16] 3.400.46| 351175 3.617,10] 3.72561] 3.837.38] 3.952,50| 4.071,08| 4.193,21] 4.319,00| 444857
18 3.181,32| 3.276,76] 3.375,08| 3.47631| 3.580,60| 3.688,02] 3.798,66] 3912,62| 403000 4150,90] 427543] 440369 453580
19 3.331,92] 343188| 3.534,83] 3.640,88| 3.750,11] 3.862,61] 3.978,49] 4.097,84| 4.22078| 4.34740| 4.477,82| 461216] 4.75052
20 3748,40| 3.860,85| 3.976,68| 4.09508| 4.218,86] 4.34542| 447579| 4610,06] 4.74836| 489081 5.037,54| 5.188,66| 534432
21 3.993,12] 4.112,91] 4.236,30] 4.36339] 4.49429| 4.629,12| 4.767,99| 491103 5.05836| 521012 536642 5.52741| 569323
22 4.215,48| 4.341,94] 4.47220] 460637 474456 488690 503350 5184,51| 5340,04] 5500,25| 566525 5.83521| 6.010.27




*
I

Estado de Sdo Paulo
*

ANEXO V - PLANO DE CARGOS E SALARIOS

ESTRUTURA COMISSAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

CARGO NIVEL SALARIO
CHEFE DE SERVICO, CHEFE JSM i 107676 |
AGENTE DE SEGURANCA I 1.420,07
DIRIGENTE ESCOLAR L 1.590,66
ASSESSORES T v 161513
_GERENTES il v 1.88432
| COORDENADORES. CONSULTOR Vi 2447,17
DIRETORES VII 3.036,61
"SECRETARIO ADJUNTO, CHEFE Vil 3.058,96
| DE GABINETE |




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sao Paulo

ANEXO VI

FUNCAO DE CONFIANCA POR SECRETARIA

FUNCAO/SECRETARIA "SAJ  SF | SAS | GP | TOTAL |
Procurador Geral ool ; - - 01
Procurador Fiscal L 01 2 = = 0
| Coordenador de Divida Ativa - or | - - 01
Coordenador de Receita e Contas a Pagar = 01 - - or
Coordenador de Apoio e Gestdo - % 01 - 01
Coordenador Administrative = - 01 - 01
Coordenador de Enfermagem - - 01 - 01
 Coordenador de Vigilancia Sanitaria o I 01 | - 01
Coordenador de Zoonoze - | - 01 | - 0r
Coordenador de Vigilancia Epidemiologica . - - 01 = 01 |
Coordenador de Apoio Legislativo o | - 0l 01
TOTAL ) ) 02 02 | 06 | o1 11




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

ANEXO VIt
QUADRO DE CARGOS E VAGAS DISTRIBUIDOS
POR SECRETARIA

SECRETARIA DE GOVERNO

Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horaria

Gabinete do Secretario

01 | Secretirio ) |
01 | Secretario Adjunto Comissio | 40
2 | Assessor de Governo Comissdo | 40
Servigo de Alistamento Militar |
01 | Chefe da Junta Servico Militar : Comissdo 40
01 | Motorista Efetivo | 40
01 Agente Administrativo Efotivo: | 40
| 01 _Agente de Servigos Externos Efetivo | 40
01 ' Servente de Servigos Gerais Efetivo | 40
! ! ]
| | Departamento de Assuntos Governamentais I
Servi¢o de Expediente |
. 01 | Chefe de servigos Comissio | 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Motorista ) Efetivo 40
0l | Servente de servicos gerais Efetivo 40
01 | Agente de Servigos Externos Efetivo 40
02 | Vigia Efetivo 40
B
Servico de Politicas Externas i
01 | Gerente de Politicas Publicas Comissio 40 -
01 | Assessor de Gerencia » Comisséo 40 J
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40 |
01 | Motorista Efetivo 40 i
01 | Servente de Servigos Gerais | Efetivo 40 ]




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sao Paulo

| Departamento de Esporte e Lazer

| 01 ' Coordenador de Esporte e Lazer Comissao 40
01 Professor de Educagdo Fisica Efetivo 20

3 Instrutor de Esportes o Efetivo 40

01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Servente de Servigos Gerais Efetive | 40
02 | Vigia Efetivo 40

| Servigo de Actes Esportivas e de Lazer

01 . Gerente de a¢Bes esportivas ¢ recreacio | Comissao 40
01 | Professor de Educagdo Fisica | Efetivo 20
02 | Instrutor de Esportes | Efetivo 40
01 | Agente administrativo | Efetivo 40
01 | Servente de servigos gerais | Efetivo 40

(36}




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sic Paulo

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

r Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga HorérigJ
W?V‘ Gabinete do Secretirio
01 | Secretario ]
| 01 | Secretdrio Adjunto Comissio | 40
) E')eparfanlliénitrn Juridico S— -
| Servico de Expediente |
|01 | Chefe de Scry_-i.q-os Comissio 40 -_
1 01 | Assessor Juridico Comissdo 40
0l | Assistente Administrativo o Efetivo 40 i
01 | Motorista Efetivo 40 o
02 | Agente Administrativo Efetivo 40 i
02 | Servente de servicos gerais ) Efetivo = 40 o}
01 | Agente de Servigos Externos Efetivo 40 |
N Servi}ﬁie?’%cﬁraduriu Judicial
" 01 | Procurador Geral —Fung¢io de Confianga Efetivo 40
04 ' Procurador Efetivo 40
02 | Assistente Juridico e Efetivo 40 A
| 01 | Assistente Administrativo B Efetivo 40
01 | Agente Administrativo ) Efetivo 40 |
P S — ]
-
Servigo de Defesa do Consumidor ]
01 Coordenador do PROCON Comissao | 40
_ Assistente Juridico . Efetivo 40
_ASS] . Efetivo ‘ 40
Agente Administrativo Efetivo A0
| 01 | Agente de Servigos Externos Efetivo 40
| Servigo de Execugio Fiscal
01 Procurador Fiscal -Fungio de Conflanga | Efetivo |
|04 | Procurador . Efetivo | i

Lo




SERRA

Estado de Sdo Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

| 01 | Assistente Juridico Efetivo 40
| 01 | Agente administrativo Efetivo 40
01 | Servente de servigos gerais Efetivo 40
| 02 | Fiscal Efetivo 40
01 | Motorista B Efetivo 40
|| Coordenadoria de Documentagio e Atos Oficiais
01 | Coordenador de Doc. e Atos Oficiais Comissio 40
EIA _ Assistente Juridico Efetivo 40
| 01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
|01 | Agente de servigos externos Efetive 0
| 01 | Arquivista Efetivo 490 |




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DA CIDADANIA E ACAO SOCIAL

Nomenclatura do Cargo | Provimento | Carga Horaria |
\
| Gabinete do Secretirio _
i 01 | Secretario E
01 | Secretdrio Adjunto Comissio ) 40
Departaméritb de Administraciio e Controle i B =
0! | Coordenador de Controle Financeiro Comissdo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
Servigo de Expediente
|
01 | Chefe de servigos Comissao 40 4
01 | Recepeionista Efetivo 40 B
02 | Agente Administrativo ) Efetivo 40 |
02 | Motorista Efetivo 40
10 | Vigia Efetivo 40
| 02 | Servente de Servigos Gerais Efetive 40
01 | Agente de servigos externos Efetivo 40
| 01 | Arquivista Efetivo 40 i
C Servico de Controle de Materiais e Convenios —
01 | Chefe de setvigos Comissdo 40 |
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40 |
01 | Almoxarife Efetivo 40 |
101 | Auxiliar de Almoxarifado Efetivo 40 1
) De;;:i}famento de Aciio Social
| 01 | Gerente de Agdo Social B Comissdo 40
02 | Assessor de Gerencia i Comissiio 40
0] | Assistente social Efetivo 40
01 | Motorista Efetivo 40
_01 | Agente Administrativo Efetivo 40

wh




SERRA

Estado de Sdo Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

Servigo Social

01 | Coordenador de prom. social e ages comun. Comissio 40
01 | Assistente Social Efetivo 40
01 ' Psicologo - Efetivo 40
| 01 | Motorista Efetivo 40
01 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40 3
Servigo de Treinamento e Capacitacio
01 | Coordenador de treinamento e capacitagdo Comissio a0
01 | Encarregado Efetivo 40
01 | Pedagogo Efetivo 40
01 | Assistente Social Efetivo 46
01  Psicologo Efetivo 40
| 0l | Motorista Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40 |
Servigo de Atendimento ac Idoso
01 C}_{)ﬂ_rdenador de servicos de apoio ao idoso Comissdo 40
01 | Assistente Social Efetivo 40
01 | Psicologo Efetivo 40
02 | Motorista Efetivo 40
| 01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
L Sé;iqn de Atendimento a Crianga e Adolescente |
02 | Coordenador da Casa Abrigo Comissio 40 !
02 | Pedagogo Efetivo 40
| 02 | Assistente Social Efetivo 40
02 [ Psicalogo Efetivo 40 B
04 | Motorista B Efetivo 40 L
| 02 | Agente Administrativo Efetivo 0
30 | Atendente de Desenvolvimento Infantil Efetivo 40
10 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
08 | Vigia Efetivo 40




SERRA

Estado de Sdo Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RiO GRANDE DA

Servigo e Coordenadoria de Atendimento a
Mulher

01 | Coordenador Assisténcia a Mulher Comissdao | 40 .
01 | Assistente Social Efetivo 40 K
01 | Psicdlogo Efetivo 40
01 | Motorista Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Servente de Servicos Gerais Efetivo 40
| Centro de Referencia de Assisténcia Social CRAS
01 | Coordenador de Referencia e Assisténcia Social Comissao | 40 .
01 | Assistente Social Efetivo 40
01 | Psicélogo Efetivo 40
01 | Pedagogo - Efetivo 40 B
| 01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Motorista o Efetivo 40
| 01 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
Centro de Medidas Sécio Educativas
|
01 | Coordenador de medidas sécio educativas. Comissio 40 |
01 | Assistente Social Efetivo Al
01 | Psicologo Efetivo 40
01 Pedag Cfetivo 40
OI Agente administrativo Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

|| Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Hordria !
| Gabinete do Secretario
01 | Secretdrio
01 | Secretdrio Adjunto Comissao 40
Depa rtamento de Administraciio e Suporte
Escolar
01  Gerente de inclusiio e suporte escolar Comissio 40
02  Assessor educacional Comissio 40
| Servico de Expediente
01 | Chefe de servigos Comissio 40
01 | Almoxarife b Efetivo 40
01 | Auxiliar de Almoxarifado Efetivo 40
03 | Motorista | Efetivo 40
01 | Agente de Servigos Externos | Efetivo 40
03 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Eletricista Efetivo 40
01 | Encanador Efetivo 40
01 | Jardineiro Efetivo 40
Ol [ Pedreiro Efetivo 40
20 | Vigia Efetivo 40
10 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
01 | Marceneiro Efetivo 40
Servigo de Merenda Escolar
01 | Chefe de SErvicos Comisséo 40
‘{ 02 | Encarregado Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Nutricionista Efetivo 40
0l | Motorista Efetivo 40 N
12 | Merendeira : Efetivo 40
7.-ger‘vi;;o.d.e‘”i‘ransporte Escolar )




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estade de Sdo Paulo

i 01 | Coordenador de transporte Comissdo | 40
!_1__(}__ Matorista Efetivel | 40
| 10 | Monitor de Percurso Escolar Efetivo | 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
|01 | Servente de servigos gerais Efetivo | 40
Serving;ae Convénios e Controle Financeiro il
01 | Coordenador de controle financeiro Comissio 40 B
01 | Agente de Controle Efetivo 40
| 01 | Agente Administrative Efetivo 40
I Dep;rigr_n;rit_u défducm;ﬁu ]
Servigo de Coordenagiio e Assisténcia
| Pedagogica :
|01 | Coordenador educacional Comissio | 40 7:
01 | Psicélogo : ) Efetivo | o S
|01 Assistente Social Efetivo | 40
01  Motorista Efetivo 40
|| Servigo de Educagfio Infantil o
15 | Dirigente Escolar Comissiio 40 1
10 | Secretdrio Escolar Efetivo 40
40 | Auxiliar de Educagfio Infantil Efetivo 40
40 | Atendente de Desenvolvimento Infantil Efetivo 40
20 | Vigia Efetivo 40
20 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
02 | Motorista Efetivo 40
' S'e-rv'iu;'o de Ensino Fundamental e Educagiio de -
Jovens ¢ Adultos |
| 01 | Chefe de Servigos Comissdo 40 )
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
| 01 | Motorista . Efetivo | 40
02 | Servente de Servigos Gerais Efetivo | 40
Departa mento de Cultura B
]
L




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

1 01 | Gerente de cultura Comissao 40
02 | Assessor educacional Comissido 40
‘ 10 | Instrutor de Artes Efetivo 40

10 | Agente Cultural Efetivo 40

Servigo de Expediente

01 | Chefe de Servigos Comissio 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
01 | Motorista Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40
02 | Vigia Efetivo 40

 Servico de Biblioteca

1 01 | Chefe de Servigos Comissio 40
02 | Bibliotecario Efetivo 40
02 | Auxiliar de Biblioteca ? Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
02 | Vigia Efetivo 40
02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de S3o Paulo

SECRETARIA DE FINANCAS

Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horiria

‘ Gabinete do Secretirio

101 [ Secretario
1 01 | Secretario Adjunto Comissao . 40

) _1j)rgpartamento de Finangas

01 = Gerente de controle orgamentario Comissdo 40
01  Assessor de Gerencia Comissdo 40
01  Assistente Administrativo Efetivo 40

. Servigo de Expediente
i

01  Chefe de Servigos Comissdo 40
02 | Motorista b Efetivo 40
01 | Escriturdrio * Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Agente de servigos externos Efetivo 40
04 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
02 | Vigia Efetivo 40
02 | Arquivista Efetivo 40

| Servigo de Rendas e CTM

|01 | Gerente de Arrecadagio Comissio 40

01 | Assessor de Gerencia Comissdo 40 i
02 | Encarregado Efetivo 40
05 | Fiscal Efetivo 40
gente Administrativo Efetivo 40
Assistente Administrativo | Efetivo 40
02 ' Motorista | Efetivo 40

1_?Servﬁa de Divida Ativa

01 | Coordenador de Divida Ativa —Fungio de efetivo 40
| | Confianga o

01 | Encarregado - Efetivo 40

01 | Assistente Administrativo Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

03 | Agente Administrativo Efetivo | 4
05 | Fiscal Efetivo 40
Departamento de Contabilidade
Servi¢o de Contabilidade B
:(JL :;Ci_s[el1tc contabil - financeiro Comissio . 40
01 | Assessor de Gerencia Comissdo 40
01 | Encarregado Efetive 40
01  Contador - Efetivo 40
02 Téenico em Contabilidade - Efetivo 40
03 | Auxiliar de Contabilidade Efetivo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
01 | Arquivista Efetivo 40

Servigo de Controle de Receita e Contas a Pagar

01 | Coordenador de Receita e Contas a Pagar “Fungdo |  efetivo | 40
| de Confian¢a | ‘

01 | Tesoureiro Efetive 40
| 01 | Auxiliar de Tesouraria Efetivo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40

01 | Arquivista . Efetivo 40

Servico de Controle de Convénios

01 € de Servigos Comissio 40
01 co em Contabilidade Efetivo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40

[ 01 | Motorista Efetivo 40

01 | Arguivista Efetivo ) 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horaria |

Gabinete do Secretdrio

01 | Secretario
01 | Secretario Adjunto Comissio 40

i ~_Departamento de Pessoal e Protocolo

01 Gerente de Recursos Humanos Comisséo 40
01 | Assessor de Gerencia Comissio 40
02 | Assistente administrativo Efetivo 40 |
01 | Agente Administrativo Efetivo 40

Sérvig:o de Expedient_e:.

01 | Chefe de Servigos Comisséo 40
01 | Técnico de Seguranga do Trabalho Efetivo 40
03 | Telefonista Efetivo 30
02 | Assistente administrativo Efetivo 40
02 | Recepcionista Efetivo 40
01 | Motorista Efetivo 40
05 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
01 | Agente de servigos externos Efetivo 40 _}
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
@7 Copeira Efetivo 40 |
20 | Vigia — Efetivo 40 !

Servico de Protocolo

| 01 | Encarregado Efetivo 40 N
| 01 | Assistente Administrativo Efetivo 40 ]
1 01 | Agente Administrativo Efetivo 40 .
f_ 0F | Arquivista Efetivo 40

Servico de Pessoal

e

01 | Chefe de servigos Comissio 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

01 | Encarregado Efetivo 40
03 | Assistente de Pessoal Efetivo 40
01 | Agente Administrativo i Efetivo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
01 | Arquivista - Efetivo 40
Depart;mento de Materiais e Servicos
01 | Diretor de compras e suprimentos Comissio 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
i Servi¢o de Compras
01 | Gerente de Compras Comissio 40
01 | Encarregado Efetivo 40
03 | Auxiliar de Compras o Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
. ffervico de Licitagdes e Contratos
Ol_J Consultor Juridico Comissdo 40 i
02 | Assessor Juridico Comissdo 40
02 | Assistente Administrativo Efetivo 40
| 01 | Agente de Servigos Externos Efetivo 40
Servigo de Almoxarifado e Patrimédnio
01 | Coordenador de Materiais Comissdo 40
01 | Almoxarife Efetivo 40
01 | Encarregado de Patriménio Efetive 40
02 | Auxiliar de Almoxarifado Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Agente de servigos exiernos Efetivo 40 i
| 01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Agente de servigos externos Efetivo 40
02 | Servente de servicos gerais Efetivo 40
Departamento de Suporte Técnico N - :
01 | Coordenador de informitica Comissdo a0
03 | Téenico em informatica Efetivo 40 |
02 | Analista de Suporte e Processamento de Dados Efetivo 40 i
03 | Digitador Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOQ GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO

. Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horiria
| Gabinete do Secretario
01 | Secretario
01 | Secretario Adjunto Comissio 40
Servigo de Defesa Civil
01 Gerente de defesa Civil Comissio 40 N
01 | Assessor de Gerencia Comissdo 40
01 | Técnico em Edificacdes Efetivo 40
2 | Motorista Efetivo 40
| 05 | Fiscal Efetivo 40
| Departaménto Técnico
I
01 | Diretor de Planejamento Comissio 40 T
01 | Engenheiro Civil Efetivo 40 B
01 | Arquiteto B Efetivo 40
01 | Desenhista Projetista Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
| 01 | Motorista Efetivo 40
Servico de Expediente
01 | Chefe de Servigas Comissdo | 40 B
01 * Assistente Administrativo Efetivo 40
03 | Agente Administrativo Efetivo 40
02 | Motorista Efetivo 40
01 | Arquivista Efetivo 40 |
02 | Servente de servigos gerais _ Efetivo | 40
i U —
01 | Coordenador de obras e projetos Comissio 40
01 | Engenheiro Civil Efetivo 40
01 | Arquiteto Efetivo 40
01 | Coordenador E Efetivo 40 .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

40

[ 01 Topdgrafo Efetivo
|L_UI Agente de Servigos Externos Efetivo 40
i 01 Tecnico em edificagdes Efetivo 40
{ " Servico de Fiscalizacio
' 01 Coordenador de fiscalizagio Comissdo 40 |
L 02 Motorista Efetivo 40
05 | Fiscal Efetive 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
Departamento de Planejamento I
0l | Coordenador de planejamento urbanistice | Comissao 40
01 | Engenheiro civil | Efetivo 40
01 | Engenheiro ambiental Efetivo 40
01 | Topograto Efetivo 40
02 | Fiscal Efetivo 40
01 | Motorista Efetivo 40
77777 | Servigo de Plantas e Projetos |
01 | Coordenador de fiscalizagdo de abras € posturas Comissdo 40 =
municipais
01 ! Engenheiro Civil Efetivo 40
01 ' Arquiteto Efetivo 40 ]
01 | Analista de Projetos Efetivo 40
01 | Motorista Efetivo 40
Servigo de Transito
1 01 | Chefe de Servigos Comissio 40
| 01 | Motorista Efetivo 40
‘ 05 | Agente de Transito Efetivo 40
1 01 | Agente Administrativo Efetivo 40
| 03 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
- Coordenacao de Politicas Publicas Voltadas a
Pessoas com Deficiéncia I
01 | Coordenador de politicas publicas para deficientes Comissio 40
01 | Assistente Social o Efetivo 40
| 02 | Agente Administrativo Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

| Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horaria

" Gabinete do Secretario

01 | Secretario .
01 | Secretario Adjunto | Comisso 40

he'banamento de Administra¢io e Controle

Servigo de Expediente

0 | | Chefe de %érviqos Comissédo 40
108 | Vigia o . Efetivo 40
01 | Recepcionista Efetivo 40
| 01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
01 | Arguivista : Efetivo 40

7éqrw’i§5 de Garagem e Transporte

Coordenador de Transporte Comissio 40
Motorista Efetivo 40
Operador de Miquinas Efetivo 40
Mecanico Efetivo 40

| Soldador - Efetivo 40
0 | Servente de Servigos Gerais | Efetivo 40

Servigo de Almoxarifado |

;f);li‘ﬂCheFe de servigos Comissdo 40
U)I Almoxarife Efetivo 40
| 01 | Auxiliar de Almoxarifado Efetivo 40
| 01 | Agente administrativo Efetivo 40

01 | Agente de Servigos Externos Efetivo 40

Servico de Recolhimento de Verculos

01 Chefe de Servigos - — Comissio 40
01 | Motorista Efetivo 40
01 [ Agente Administwativo Efetivo | 40




SERRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

Fiscal Efetivo |
Departamento de Limpeza e Manutencio de 3
Vias e Logradouros
0l Gc:rcnrt:ggﬂr _S_g_r:\fi‘éos Urbanos Comissdo 40
01 ¢ Assessor de Gerencia ! Comissdo 40
01 | Motorista Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
05 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
| Servico de Limpeza de Parques Pragas e Jardins ;
01 | Chefe de Servicos Comissio 40 o
| 01 | Motorista Efetivo 40
05 | Jardineiro Efetivo 40
1 20 | Rogador Efetive 40 =
. 01 ! Feitor Efetivo 40 B
10 Servente de Servigos Gerais Efetivo 40 |
Servico de Limpeza de Vias e Logradouros Vﬁ;
| 01 | Chefe de Servigos Comissdo a0 ]
| 01 | Motorista Efetivo 0
' 20 | Rogador Efetivo 30
L 02 | Feitor Efetivo 40
|10 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40 |
\
| Departamento de Manutencio de Vias e Prédios
|| Piblicos
| Se;;i(,‘{) de manutengdo de Vias Publicas 77
01 | Gerente de Servigos Urbanos Comissdo 40
| 01 | Assessor de Gerencia Comissdo 2 — i
01 | Agente administrativo Efetivo 40 |
01 | Motorista Efetivo 40
03 | Eletricista Efetivo 40
3 | Marceneiro e Efetive 40 |
05 | Pedreiro Efetivo 40
| 03 | Encanador Efetivo 40
| 03 | Pintor Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOQ GRANDE DA
SERRA

Estado de Sio Paulo

| 10 | Calceteiro | Efetivo | 40

|10 | Servente de Servicos Gerais Efetivo | 40

_Servigo de Manutencio de Prédios Pablicos

i)l Chefe de servicos B Comissdo 40
01 | Agente Operacional * Efetivo 4o
02 | Agente de Manutencdo * Efetivo .40
02 | Eletricista Efetivo 40
02 | Marceneiro Efetivo 40

3 | Pedreire - Efetive | 40

| 03 | Encanador Efetivo 40
03 | Pintor Efetivo 40
10 | Rogador Efetivo 40
10 | Servente de Servigos Gerais | Efetivo 40

Servigo de Cemitério

o 1 | Chefe de servigos funerarios i Comissio 40
101 | Agente Administrativo Efetivo 40
04 | Coveiro | Efetivo 40
04 | Rogador = Efetivo 40
| 04 | Servente de Servigos Gerais Efetivo | 40
| 0t | Motorista o Efetivo | 40

* extinto na vacancia




SERRA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE ATENCAQ A SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL BE RIO GRANDE DA

Lo

!77T Nomenclatura do Cargo Provimento Carga
B Hordria
|
L Gabinete do Secretirio
I + I
01 | Secretario !
L 01 | Secretario Adjunto Comissdo 40
| DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO o
01 | Coordenador de Apoio e Gestdo —Fungio de Confianca Efetivo 40
01 | Médico Regulador Efetivo 20 |
| 01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
. 01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Técnico de Contabilidade Efetivo 40
01 | Quvidor Efetivo 40
01 ! Recepcionista Efetivo 40
I
: | Departamento de Administracdo ¢ Controle
@ | Coordenador Administrativo —Fungdo de Confianca Efetivo 40
| | Servi¢o de Expediente
01, Gerente administrativo Comissio 40
01 | Assessor de gerencia Comissdo 40
01 | Encarregado Efetivo 40
01 | Coordenador Efetivo 40
15 | Vigia Efetivo 40
03 | Faxineira * . Efetivo 40
| 10 ! Servente de Servicos Gerais Efetivo 40
03 | Agente Administrativo Efetivo 40
| 02 | Telefonista Efetivo 30
01 | Agente de Servigos Externos Efetivo 40
Servigo de Agendamento e Transporte B
Coordenador de Transportes Comissiio 40
01 | Encarregado Efetivo 40
| 05 | Auxiliar de enfermagem mesdrios e e e BROEVE. | 4D |
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Estado de Sdo Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

| 05 | Tecnico de Enfermagem R Efetivo 40
05 | Agente Administrativo Efetivo 40
| 30 | Motorista Efetivo 40
01 | Mecanico Efetivo 40 i
Servige de Farmacia B JI
01 | Coordenador de Farmacia Comissdo . 40
03 | Farmacéutico Efetivo 40
05 | Auxiliar de Farmacia Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
Servico de Almoxarifado "
01 | Chefe de servigos Comissido 40
01 | Almoxarife Efetivo 40
02 | Auxiliar de Almoxarifado Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
| Departamento Tecnico
01 | Diretor Clinico Comissio 20
01 | Coordenador de Enfermagem —Fungdo de Confianga Efetivo 40
| Servico de Odontologia
¥
‘Ol ; Coordenador de Saude Bucal Comissao 20, .|
1 10 | Dentista e Efetivo 20
10 | Auxiliar de Odontologia Efetivo 40
02 | Recepcionista Efetivo i 40
1
Servico de Urgéncia e Emergéncia )
01 | Coordenador de UBS B B Comissio T
| 10 | Recepcionistas Efetivo | 40 i
07 | Médico Diversas Especialidades Efetivo 12/plantio |
10 | Enfermeiro Efetivo 40
120 | Téenico de Enfermagem Efetivo 40
| 05 | Téenico de Gesso Efetivo 40
| 05 | Téenico de Raio x Efetivo 20
|08 | Vigia Efetivo 40
10 | Servente de servigos gerais Efetivo 40

21
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Estade de Sao Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

Servico de Atengdo Bdsica

01 | Coordenador de Atengdo Basica Comissao |
20 | Médico (Diversas Especialidades) Efetivo 20
10 | Enfermeiro Efetivo 40
02 | Nutricionista Efetivo 40
| 01 | Fisioterapeuta Efetivo 40
101 | Assistente Social Efetivo 40
101 | Psicologo Efetivo 40 |
02 | Professor de Educagio Fisica Efetivo 20
15 Técnico de Enfermagem Efetivo 40
15 Auxiliar de Enfermagem Efetivo 40
04 | Atendente de Enfermagem Efetivo 40 |
20 Recepceionista Lfetivo 40
40 | Vigia Efetivo 40
1 20 | Servente de servigos gerais Efetivo 40
Servigo de Sadde da Mulher e da Infincia -CASMI
01 | Coordenador do CASMI Comissdo 40
03 | Médico Ginecologista Efetivo 20
03 | Medico Pediatra Efetivo 20
02 | Enfermeiro Efetivo 40
|02 | Técnico de Enfermagem Efetivo 40
1 08 | Auxiliat de Enfermagem Efetivo 40
04 | Recepeionista Efetivo 40
04 | Vigia Efetivo 40
04 Sen’gﬁte de servigos gerais Efetivo 40 |
Servico de Saude Mental
01 | Coordenador de satude mental Comissio 40
02 ' Médico Psiquiatra Efetivo 20
01 | Assistente Social Efetivo 40 |
10 | Psicélogo Efetivo 40 |
02 | Enfermeiro Efetivo 40
02 | Técnico de Enfermagem Efetivo 40
02 | Auxiliar de Enfermagem Efetivo 40
02 | Recepeionista Efetivo 40
05 | Vigia Efetivo 40
| 02 | Servente de servigos gerais o Efetivo 40 |
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Estado de Sio Paulo

PREFEITURA MUNICIP4L DE RIO GRANDE DA

Servico de Reabilitacio |
| 01 | Coordenador de Reabilitagdo - Comissdo 40
05 | Fisioterapeuta Efetivo Bl
02 | Fonoaudislago Efetivo 40
02 | Recepcionista Efetivo 40 o
02 | Terapeuta Ocupacional Efetivo 40 |
| 02 | Téenico de Enfermagem Efetivo 40
02 | Auxiliar de Enfermagem Efetivo 40
05 | Vigia Efetivo 40
04 | Servente de Servicos Gerais Efetivo 40
Departamento de Vigilincia a Sainde
01 | Coordenador de Vigildncia Sanitaria —Fungiio de Efetivo 40
Confianga —
| 02 | Médico Veterindrio - Efetivo 20
|02 | Téenico em enfermagem Efetivo 40
05 | Fiscal Efetivo 40
02 | Agente administrativo Efetivo 40
| 05 | Agente de controle Efetivo 40
| 02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40
Servigo de Zoonose o .
01 | Coordenador de Zoonose —Fungdo de Confianga Efetivo 40
02 | Médico Veterindrio Efetivo 20
05 | Agente de Controle Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40
| Servigo de Saude do Trabalhador B
01 | Médico do Trabalho Efetivo 20
| 01 | Técnico em Seguranga do Trabalho Efetivo 40
02 | Enfermeiro - Efetivo 40
L 01 | Terapeuta Ocupacional Efetivo 40
02 | Técnico de Enfermagem Efetivo 40
| 01 | Motorista Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
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‘[ | Servico de Vigilancia Epidemiologica i
L
| 01 | Coordenador de Vigilancia Epidemiologica —Fungdo de | Efetivo 40
} Confianga
| 02 | Médico Veterinario Efetivo 20
1 02 | Enfermeiro o Efetivo 40 |
' 03 | Técnico de Enfermagem Efetivo 40 |
02 | Motorista Efetive . | 40 !
1 01 ! Agente Administrativo o Efetivo | 40
105 Agente de controle - Efetivo | 40
| 02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sido Paulo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E

TURISTICO
" Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horiria
Gabinete do Secretirio
(i | B |
01 | Secretario Adjunto Comissdo 40

i De'[;rtamento de A¢des Economicas

01 | Gerente de Desenvolvimento Econdmico Comissdo 40

02 | Assessor de geréncia - | Comissdo 40

01 | Téenico de Turismo Efetivo 40

01 | Motorista Efetivo ; 40

02 | Fiscal Efetivo 40 |

01 | Agente Administrativo Efetivo | 40
01 ! Agente de Servigos Externos ) Efetivo 40

02 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40

Programa de Amparo ao Trabalhador

01 | Chefe de servigos Comissio 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40

01 | Motorista Efetivo 40

— Baneo do Povo

01 | Chefe de Servigos Comisséo 40
01 | Técnico em contabilidade Efetivo 40
02 | Agente administrativo Efetivo 40
01 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40

| Departamento de Desenvolvimento Turistico

Gerente de planejamento turistico Comissio 40
Assessor de geréncia Comissio 40
| Turismalogo Efetivo 40

Técnico em Turismo - Efetivo 40
de Turismo o — Efetivo | 40
,,,,,, Efetivo | 40

29
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

40

,&gérlte Administrativo | Efetive
Motorista | Efetivo 40
Servente de servigos gerais | Efetivo 40
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Estado de Sao Paulo

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA

"i_- \ Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horiria _1\
@7 Chefe de Gabinete Comissdo 40
| 01 Assessor de Gabinete Comissao 40
D1 Agente de Seguranca Comissio 40

- Drepartamento de Apoio Tecnico S
»7; | Servigo de Expediente

01 Chefe de Servicos __ Comissdo 40

01 Assistente Administrativo Efetivo 40 |
01 Agente de Servigos Externos Efetivo 40

02 Motorista i Efetivo 40 )
01 Copeira | Efetivo 40

04 Vigia | Efetivo SN .
0 ;_Si:_r_veme de Servicos Gerais Efetivo 40

| Controle de Precatorios

or | };?j-retoa'Juridico Comissdo 40
01 Assistente Juridico Efetivo 40

01 Asgsistente Administrativo Efetivo 40

Nucleo de Apoio, Analise e Técnica Legislativa ]
01 Coordenador de Apoio Legislativo —Fungdo de | Efetivo 40
Confianga

Lol Assessor legislativo Comissdo 40

02 | Agente Administrativo Efetivo 40

P Departamento  de Projetos e Gestio de

B Convénios R
Ul Gegea:é de captagio de convénios Comissao 40

ol Assessor de Geréncia 7 Comissido 40

(01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
(02 | Agente Administrativo B Efetivo 40
[ 01 | Motorista Efetivo 40

27
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Servico de Desenvolvimento de Projetos |
01 Coordenador de Projetos | Comissdo 40
01 | Administrador de empresas _ Efetivo 40
01 | Assistente Juridico - | Efetivo 40
0l Arquiteto Efetivo 40
01 Agente Administrativo Efetivo 40
01 Desenhista Projetista Efetivo 40
| A Servico de Acompanhamento e Gestio de T
| Convénios
|
0l Coordenador de controle financeiro Comissdo 40 i
1 01 | Assistente Juridico Efetivo 40
1 01| Contador Efetivo 40
| 01 | Agente Administrativo . Efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE COMUNICACOES

| Nomenclatura do Cargo Provimento Carga Horiiria
:_ Gabinete do Secretirio ]
7_7() 1 | Secretario e - T B
01 | Secretdrio Adjunto Comissio 40
T Departamento de Imprensa
01 | Coordenador de Imprensa Comissio 40 ]
01 | Jornalista | Efetivo 40 B
02 | Agente Administrativo , __Efetivo 40
T
_:__  | Servigo de Expediente :
01 | Chefe de Servigos Comissdo 40 =
01| Motorista Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Agente de servigos externos Efetivo 40 -
SB;Vi(,() de Divulgacio
01 | Chefe de Servigos Comissio 40 i
01 | Jornalista Efetive 40
02 | Fotdgrafo Efetivo 40
02 | Téenico de Som Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
|
| Servico de Gerenciamento e Publicagdes -
_ 01 Chefe de Servigos Comissdo 40
01 | Jornalista - Efetivo 40
01 | Fotdgrafo Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 0




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA

Estade de Sdo Paulo

SECRETARIA DO VERDE E MEIOQ AMBIENTE

| Nomenclatura do Cargo | Provimento Carga Horaria
T

 Gabinete do Secretirio

01 | Secretrio
| Ol | Secretirio Adjunto Comissio 40

Departamento Téenico

| 01 | Gerente de Meio Ambiente Comissio 40
02 | Assessor de Meio Ambiente Comissio 40 1
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
I 01 | Arquiteto Efetivo 40 ]
01 | Engenheiro Civil Efetivo 40
01 | Engenheiro ambiental Efetivo 40
01 | Topografo ) Efetivo 40
01 | Desenhista projetista o ; Efetivo 40
02 Téenico em Meio Ambiente Efetivo 40

| Servico de Expediente

01 | Chefe de servicos Comissdo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
01 | Agente de servigos externos Efetivo | 40
02 | Motorista Efetivo 40
01 | Vigia Efetivo 40

02 | Servente de Servigos Gerais

Se;\;};,;o de Fiscalizagio e Controle Ambiental

01 Coordenador de licenciamento, projetos e Comissio 40

| controle ambientais =
0] Engenheiro Ambiental Efetivo 40
02 | Téenico em Meio Ambiente Efetivo 40
05 Fiscal Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40




ANEXO Xi

CARGOS EM COMISSAC
TRANSICAO 24 MESES

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
Estado de Sao Paulo

Descrigdo do Cargo/Funcgido Quantidade Padrao
ASSESSOR ADMINISTRATIVO | 13 477,67
ASSESSOR ADMINISTRATIVO |l 4 489 43
ASSESSOR ADMINISTRATIVO ] 4 51414
ASSESSOR ADMINISTRATIVO IV 17 550,61
ASSESSOR DE ALMOXARIFADO 1 869,45
ASSESSOR DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS 17 1.284,77
ASSESSOR DE COMUNICACAQ 1 860,45
ASSESSOR DE CONTABILIDADE 2 863,45
ASSESSOR DE CTM 1 795,33
ASSESSOR DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 1 710,62
ASSESSOR DE EDUCACAQ 1 2.202 45
ASSESSOR DE ENFERMAGEM 1 795,33
ASSESSOR DE ESPORTE 1 869,45
ASSESSOR DE GOVERNO 1 2.202,45
ASSESSOR DE PESSOAL 2 869,45
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 4 2.202,45
ASSESSOR DE PROMOGAQ SOCIAL 3 1.125,93
ASSESSOR DE RH 1 1.590,66
ASSESSOR DE SERVICOS EXTERNOS 13 1.016,52
ASSESSOR DE SERVICOS GERAIS 24 465,01
ASSESSOR DE SUPORTE TECNICO 2 1.237,70
ASSESSOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 1 795,33
ASSESSOR ESPECIAL 2 771,80
ASSESSOR EXECUTIVO 11 1.355,36
ASSESSOR | 48 465,01
ASSESSOR I 19 477,67
ASSESSOR Il 1 502,38]
ASSESSOR IV 1 514,14
ASSESSOR JURIDICO 3 1,468,301
ASSESSOR TECNICO A 8 550,61
ASSESSOR TECNICO C 1 624,73
ASSESSOR TECNICO D 2 549,44
ASSESSOR TECNICO | 11 563,56
ASSESSOR TECNICQ 1l 2 601,20
ASSESSOR TECNICO I 2 611,79
ASSESSOR TECNICO [V 9 649,44
ASSISTENTE DE SERVICOS 24 771,80
ATENDENTE DIVERSOS 13 585,91
CHEFE DA ADMINISTRAGAO 1 1.673,03
CHEFE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 1 978,87
CHEFE DE DEPARTAMENTO 12 1.420,07
CHEFE DE SERVICOS 4 978,87
CONSULTOR 6 1.237,70
CONSULTOR DE FISIO 1 1.237,70
CONSULTOR DE PSICOLOGIA 1 1.237,70
CONSULTOR DE SAUDE 7 1.237,70]




Estado de S&o Paulo

ANEXO X1
CARGOS EM COMISSAO
TRANSICAO 24 MESES

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

CONSULTOR DE TRANSPORTE 1 1.237,70
COORDENADOR DE DEPARTAMENTOQ 1 2.202,45
COORDENADBOR DE ENFERMAGEM 1 134594
COORDENADOR DE FARMAGIA 1 1.713,02
COORDENADOR DE FISIOTERAPIA 1 1.713,02
COORDENADOR DE PSICOLOGIA 1 1.713.02
COORDENADOR GERAL 16 2.447 17
COORDENADOR MEDICO 10 2.716,60
DIRIGENTE ESCOLAR 4 1.590,66
GERENTE 10 1.713.02
OUVIDOR 1 1.237,70
SECRETARIA EXECUTIVA 1 3.058,96
SUPERVISOR 10 3.036,61
TERAPEUTA DE ACUPUNTURA 1 1.101,23
TOTAL 356




